
 

 

 

 

 الوظيفي الهدف

أسعععععععن  ل  و  طموحي لا حدود له و

نمل بمؤسععععععع عععععععة خطتي المقبلة هي ال

ب ه تها بما إك  مرموقة أس طيع إفاد

ور من خلالهععا أطمن خبرة في مجععالي و

 قهعععدق  قيمعععا لعععده من مهعععارا    

الإنجععععا ا  مزيععععد من الاتععععاحععععا  و 

 بم يرتي المهاية.

 

  رقم الهاتف

+966-530657251 

  يالإل ترونالبريد 

 

Hussin30115@gmail.com 

 اللغا 

 لغة النر ية ال

 اللغة الإنجليزية

 

 

 ح ين محمد يوسف أحمد
 ال ودا  -م 0191/يااير/10:  الميلاد تاريخ

 المؤهلا  الأكاديمية

  الجزيرةجامنة  / الإحصاء ال طبيقي والديمغرافيا  الوريوس  

 م 2102دي مبر  01ج: تاريخ ال خر

  د لوم حاسب آلي / منهد نبراس ا 

 م00/11/2100م إلى 10/10/2100الفترة من 

 الخبرا  النملية

   ال ودا (  قدمةشركة قولد س ايل للخدما  الم _مشرق خدما(. 

 م00/12/2100م إلى 01/10/2102الفترة من 

 الإشراق عل  تجهيزا  الضيافة  الموقع. -

 قع.المو اظافة عمليا  الالإشراق عل   -

 .تجهيز القاعا  للإج ماعا  والمؤتمرا  -

  نة المحدودة.شركة صحارى لخدما  الصيا – وإدارهس رتير 

 م ح   الأ .11/11/2100الفترة من  

 إدارة الم اتب. -

 م ا نة البريد اليومي. -

 ارجية وك ا ة جدو  الأعما .الإج ماعا  مع الموظفين والجها  الختاظيم  -

 ال قارير وتجهيز النروض ال قديمية. إعداد -

 إدارة الوقت   فاءة وتاظيم سير النمل. -

 و ح ب م طلبا  النمل.م ا نة تافيذ مخرجا  الإج ماعا   ش ل يومي أ -

 إعداد كشوفا  الحضور والإنصراق الشهرية. -

 الشهرية. إعداد الم  خلصا  -

 النمل كأمين صادوق. -

 الدورا  ال دريبية

  م2120 س ة النامة لل دريب ال قني والمهنيالمؤ/ لغير المحاسبين المحاسبةدورة  

  م2120النامة لل دريب ال قني والمهني  المؤس ة/ إدارة الجودة الشاملةدورة  

 لمهارا  الشخصيةا

 .إجادة إس خدام الحاسب الآلي 

 ت()اك يل ، وورد ،  ور ويات ، مي روسوفت  روجي 

 .النمل ضمن روح الفريق أو  صورة فردية 

 وق النمل.النمل وال  يف مع ظر مل ضغط المرونة و 

  النمل. تواجه التيالقدرة عل  إيجاد حلو  للمشاكل 

  الجيدالقدرة عل  ال واصل. 

 .الإل زام  المظهر والردود الد لوماسية 

 


