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ي 
الهدف الوظيف 

 
ي مجال التخصص حيث أستطيع تطبيق 

 
ات والمهاراتأبحث عن فرصة ف ي  الخبر

ي اكتسبتها خلال دراست 
،الت  ي نجاح   وعملي

 
من خلال تقديم أداء فعال  الجهةوالمساهمة ف

ي تحقيق أهداف 
 
. الجهةوالمساهمة ف  

التعليم
 

لملك فيصلجامعة ا  • 

2021 سنة التخرج – قانونبكالوريوس   

 

ات العملية    الخبر

 
كة   1/  خليج الضيافة للخدمات الفندقيةشر

ي 
ي قانوئ 

 أخصائ 

الوظيفية: المهام   

ي 
افع اماالعمل كممثل قانون  ي ذلك التر

ي جميع المسائل القانونية بما ف 
كة ف  . محاكمال مللشر  • 

داد الحقوق الماليةتنفيذ الاحكام القضائية والإجراءات الازمة  كة من المديني   وتنسيق الخطوات القانونية لضمان استر . لتحصيل مستحقات الشر  •  

كة وحقوقها إعداد وصياغة العقود بمختلف أنواعها لضمان وضوح  وط القانونية وحماية مصالح الشر . الشر  • 

كة الداخليةال  ي حالة حدوث مخالفات لضمان الامتثال لأنظمة العمل وسياسات الشر
. قيام بالتحقيقات الإدارية مع الموظفي   ف   • 

كة الدكتور عدنان محمد الدقيلان للمحاماة والاستشارات القانونية  2/ شر

 محامي مرخص

  الوظيفية: المهام 

ي جميع المسائل القانونية  
كة ف  افعالعمل كمحامي مرخص للشر المحاكم.  ماما والتر  • 

. إعداد وكتابة وصياغة المذكرات القانونية بكافة أنواعها    • 

كة وحقوقها   وط القانونية وحماية مصالح الشر . إعداد وصياغة العقود بمختلف أنواعها لضمان وضوح الشر  • 

يعات والقواني   الجديدة  . إجراء البحوث القانونية ومتابعة التشر  • 

. تقديم الاستشارات القانونية     • 

مقابلة المراجعي   ودراسة تفاصيل القضايا قبل قبولها.      • 

كة نهم لحلول الاعمال   3/شر

ي  أ
ي قانوئ 

خصائ   

: المهام الوظيفية  
اكة، التوريد والتوظيف لضمان  عقود  - صياغة ومراجعة العقود مثل . توافقها مع القواني   واللوائحالشر  • 

 •  إعداد وكتابة وصياغة المذكرات القانونية بكافة أنواعها. 

اعات  ي التعامل مع القضايا القانونية  - إدارة الت  
اعات مع العملاء او الموردين سواء من خلال الوساطة او التقاض  . وحل الت    • 

كة حماية –الفكرية الملكية   اعحقوق الملكية الفكرية الخاصة بالشر . ، مثل العلامات التجارية وبراءة الاختر  • 

كة لضمان اتخاذ  تقديم الاستشارات القانونية    . قرارات سليمة قانونيا للإدارة والفرق الأخرى داخل الشر  • 

اخيص اللازمة لمزاولة العملالتعامل مع الجهات الحكومية  –الشؤون التنظيمية     . والحصول على التر  • 

 

والدورات التدريبية  المهارات  

العقود. صياغة القدرة على    • 

اعات. التفاوض وحل   الت    • 

ام أنظمة وقواني   العمل ام بالمواعيد واحتر . الالتر    • 

  . إتقان استخدام مهارات الحاسب الآلي  • 

. السعي المستمر لتطوير الذات  • 

: تدريبيةالدورات ال  • 

. المعلوماتيةالجرائم    • 

ي نظام المعاملات المدنية.  
نظرية العقود ف   • 

ي جامعة الملك فيصل
ي مركز الدراسات والاستشارات القانونية ف 

. التدريب ف   • 


