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	الملف التعريفي

ﻣﺤﺎﺳﺐ أول ذو ﺧﺒﺮة واﺳﻌﺔ ﻓﻲ إﻋﺪاد اﻟﺘﻘﺎرﻳﺮ اﻟﻤﺎﻟﻴﺔ وإدارة اﻟﻤﻴﺰاﻧﻴﺔ، واﻻﻣﺘﺜﺎل ﻟﻠﻤﻌﺎﻳﻴﺮ اﻟﻤﺤﺎﺳﺒﻴﺔ وﺗﻘﺪﻳﻢ اﻻﻗﺮارت اﻟﻀﺮﻳﺒﻴﺔ ، ﻣﺎﻫﺮ ﻓﻲ اﺳﺘﺨﺪام ﺑﺮاﻣﺞ اﻟﻤﺤﺎﺳﺒﺔ  وﻗﺎدر ﻋﻠﻰ اﻹﺷﺮاف ﻋﻠﻰ ﻓﺮﻳﻖ ﻣﻦ اﻟﻤﺤﺎﺳﺒﻴﻦ، أﺳﻌﻰ ﻟﺘﻄﺒﻴﻖ ﺧﺒﺮاﺗﻲ وﻣﻬﺎراﺗﻲ ﻓﻲ ﺑﻴﺌﺔ ﻋﻤﻞ ﻣﺤﻔﺰة تساهم ﻓﻲ ﺗﺤﻘﻴﻖ أﻫﺪاف الشركة 
	  معلومات التواصل 
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📍 Riyadh, Saudi Arabia

	الخبرات العملية
شركة الحدائق السعودية الزراعية تطوير ملاعب ومقاولات عامة (2023-الى الان)
محاسب اول 
· إﻋﺪاد ﻣﻴﺰان اﻟﻤﺮاﺟﻌﺔ وﻋﻤﻞ اﻟﺘﺴﻮﻳﺎت اﻻزﻣﺔ ﻟﺘﺴﻠﻴﻢ ﻣﻴﺰان اﻟﻤﺮاﺟﻌﺔ ﺟﺎﻫﺰ ﻟﻤﻜﺘﺐ اﻟﻤﺮاﺟﻊ اﻟﻘﺎﻧﻮﻧﻲ.
· اﻋﺪاد ﻗﺎﺋﻤﺔ اﻟﻤﺮﻛﺰ اﻟﻤﺎﻟﻲ اﻟﺸﻬﺮﻳﺔ واﻟﺮﺑﻊ ﺳﻨﻮي اﻟﻤﺸﺎرﻛﺔ ﻓﻲ اﻋﺪاد ﻗﺎﺋﻤﺔ اﻟﺪﺧﻞ واﻟﻤﻴﺰاﻧﻴﺔ اﻟﻌﻤﻮﻣﻴﺔ واﻟﻤﺘﺎﺑﻌﺔ ﻣﻊ اﻟﻤﺤﺎﺳﺐ اﻟﻘﺎﻧﻮﻧﻲ ﻻﺻﺪاراﻟﻤﻴﺰاﻧﻴﺔ اﻟﺴﻨﻮﻳﺔ.
· اﻋﺪاد ﻣﻠﻒ ﺿﺮﻳﺒﺔ اﻟﻘﻴﻤﺔ اﻟﻤﻀﺎﻓﺔ وﺗﻘﺪﻳﻤﻬﺎ
· ﻣﺮاﺟﻌﺔ ﻣﺴﺘﻨﺪات اﻟﺤﺴﺎﺑﺎت وﺿﻤﺎن اﻟﺪﻗﺔ واﻻﻣﺘﺜﺎل ﻟﻼﻧﻈﻤﺔ اﻟﻀﺮﻳﺒﻴﺔ اﻟﻤﺤﻠﻴﺔ ﻣﺘﺎﺑﻌﺔ ﻛﺸﻮﻓﺎت ﺣﺴﺎب اﻟﻤﻮردﻳﻦ واﻟﻌﻤﻼء واﻋﺪاد ﺗﻘﺮﻳﺮ ﺷﻬﺮﻳﺔ واﻟﻤﻄﺎﺑﻘﺎت اﻟﺸﻬﺮﻳﺔ واﻟﺴﻨﻮﻳﺔ.
· اﻋﺪاد ﻣﻠﻒ اﻟﺮواﺗﺐ ورﻓﻌﻬﺎ ﺷﻬﺮﻳﺎ وﻋﻤﻞ اﻻﺳﺘﺤﻘﺎﻗﺎت اﻟﺸﻬﺮﻳﺔ
· ﻣﺘﺎﺑﻌﺔ ﺣﺴﺎبات  اﻟﺒﻨﻮك وﻣﺮاﺟﻌﺔ اﻟﻜﺸﻮﻓﺎت وﻋﻤﻞ اﻟﺘﺴﻮﻳﺎت اﻟﺒﻨﻜﻴﺔ اﻟﺸﻬﺮﻳﺔ وﻣﻄﺎﺑﻘﺘﻬﺎ..

ﻣﺆﺳﺴﺔ ﻣﻮرد اﻟﺒﻨﺎء ﻟﻠﻤﻘﺎوﻻت اﻟﻌﺎﻣﺔ (2014-2023)
ﻣﺤﺎﺳﺐ  ﺛﻢ اﻟﺘﺮﻗﻴﺔ اﻟﻰ ﻣﺤﺎﺳﺐ اول ﻣﺎﻟﻲ
· إﻋﺪاد اﻟﻘﻴﻮد ﺑﺎﻟﻜﺎﻣﻞ ﻣﻦ ﺗﺴﺠﻴﻞ اﻟﻤﺼﺮوﻓﺎت واﻻﻳﺮادات واﻟﻤﺴﺘﺨﻠﺼﺎت وﻓﻮاﺗﻴﺮ اﻟﻤﺒﻴﻌﺎت واﻟﻤﺸﺘﺮﻳﺎت وﺣﺮﻛﺎت اﻟﺒﻨﻮك واﻟﻤﻮردﻳﻦ واﻟﻌﻤﻼء واﻻﻫﻼك واﻟﻤﺨﺰون وﻛﻞ اﻟﺘﺴﻮﻳﺎت ﺣﺘﻲ اﻋﺪاد ﻣﻴﺰان اﻟﻤﺮاﺟﻌﺔ واﻟﻤﻴﺰاﻧﻴﺔ اﻟﻌﻤﻮﻣﻴﺔ. 
· اﻋﺪاد إﻗﺮار ﺿﺮﻳﺒﺔ اﻟﻘﻴﻤﺔ اﻟﻤﻀﺎﻓﺔ وﺗﻘﺪﻳﻤﻬﺎ.
· اﻋﺪاد وﻣﺮاﺟﻌﺔ ﻛﺸﻮﻓﺎت اﻟﺮواﺗﺐ ﺑﺠﻤﻴﻊ ﻣﻔﺮداﺗﻬﺎ ﻣﻦ ﺑﺪﻻت واﺳﺘﻘﻄﺎﻋﺎت وﺗﺴﺠﻴﻞ ﻗﻴﻮد اﻻﺳﺘﺤﻘﺎق واﻟﺴﺪاد ورﻓﻊ ﻣﻠﻒ ﺣﻤﺎﻳﺔ اﻻﺟﻮر.
· ﻣﺘﺎﺑﻌﺔ ﻛﺸﻮﻓﺎت ﺣﺴﺎب اﻟﻤﻮردﻳﻦ واﻟﻌﻤﻼء واﻋﺪاد ﺗﻘﺮﻳﺮ ﺷﻬﺮﻳﺔ واﻟﻤﻄﺎﺑﻘﺎت اﻟﺸﻬﺮﻳﺔ واﻟﺴﻨﻮﻳﺔ.
· ﻣﺘﺎﺑﻌﺔ ﺣﺴﺎﺑﺎت اﻟﺒﻨﻮك وﻣﺮاﺟﻌﺔ اﻟﻜﺸﻮﻓﺎت وﻋﻤﻞ اﻟﺘﺴﻮﻳﺎت اﻟﺒﻨﻜﻴﺔ اﻟﺸﻬﺮﻳﺔ وﻣﻄﺎﺑﻘﺘﻬﺎ.
· اﻋﺪاد ﻣﻴﺰان اﻟﻤﺮاﺟﻌﺔ وﻋﻤﻞ اﻟﺘﺴﻮﻳﺎت اﻻزﻣﺔ ﻟﺘﺴﻠﻴﻢ ﻣﻴﺰان اﻟﻤﺮاﺟﻌﺔ ﺟﺎﻫﺰ ﻟﻤﻜﺘﺐ اﻟﻤﺮاﺟﻊ اﻟﻘﺎﻧﻮﻧﻲ 
· اﻋﺪاد ﻗﺎﺋﻤﺔ اﻟﻤﺮﻛﺰ اﻟﻤﺎﻟﻲ اﻟﺸﻬﺮﻳﺔ واﻟﺮﺑﻊ ﺳﻨﻮي •اﻟﻤﺸﺎرﻛﺔ ﻓﻲ اﻋﺪاد ﻗﺎﺋﻤﺔ اﻟﺪﺧﻞ واﻟﻤﻴﺰاﻧﻴﺔ اﻟﻌﻤﻮﻣﻴﺔ واﻟﻤﺘﺎﺑﻌﺔ ﻣﻊ اﻟﻤﺤﺎﺳﺐ اﻟﻘﺎﻧﻮﻧﻲ ﻻﺻﺪار اﻟﻤﻴﺰاﻧﻴﺔ اﻟﺴﻨﻮﻳﺔ. اﻟﻌﻤﻞ على اﻛﺜﺮ ﻣﻦ ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ ﻣﺤﺎﺳﺒﻲ ﺑﻨﻈﺎم ال ERP.
· اﻻﻋﺘﻤﺎد على اﻛﺴﻴﻞ ﻓﻲ اﻋﺪاد اﻟﺘﻘﺎرﻳﺮ واﻟﺠﺪاول.
· اﻋﺪاد اﻟﺘﻘﺎرﻳﺮ اﻟﺪورﻳﺔ واﻟﺸﻬﺮﻳﺔ وﺗﻘﺪﻳﻤﻬﺎ ﻟﻺدارة.




	المهارات

اﻣﺘﻼك ﻣﻬﺎرات ﻣﻤﺘﺎزة ﻓﻲ اﺳﺘﺨﺪام ﺑﺮاﻣﺞ اﻟﻤﺤﺎﺳﺒﺔ واﻹدارة.
اﻟﺘﻌﺎﻣﻞ ﻣﻊ اﻷرﻗﺎم واﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت ﺑﻜﻔﺎءة. اﻻﻫﺘﻤﺎم ﺑﺎﻟﺘﻔﺎﺻﻴﻞ واﻟﺪﻗﺔ ﻓﻲ أداء اﻟﻌﻤﻞ.
اﻻﻟﺘﺰام ﺑﺎﻟﺴﺮﻳﺔ وﺗﻘﺪﻳﻢ  اﻟﺘﻘﺎرﻳﺮ ﻓﻲ ﻣﻮاﻋﻴﺪﻫﺎ.
اﻟﻤﻬﺎرة ﻓﻲ إدارة اﻟﻮﻗﺖ وﺗﻨﻈﻴﻤﻪ. اﻟﻤﻬﺎرة ﻓﻲ ﺗﻨﻈﻴﻢ اﻟﻤﻬﺎم وأداﺋﻬﺎ ﻓﻲ وﻗﺘﻬﺎ.
اﻣﺘﻼك اﻟﻘﺪرة ﻋﻠﻰ اﻟﺘﻮاﺻﻞ اﻟﺒﻨﺎء ﻣﻊ اﻟﻌﻤﻼء واﻟﻤﺪﻳﺮﻳﻦ.
ﺗﺤﻠﻴﻞ اﻟﻤﺸﻜﻼت اﻟﺘﻲ ﺗﻮاﺟﻬﻬﺎ اﻟﺸﺮﻛﺔ وﺣﻠﻬﺎ ﺧﻼل وﻗﺖ ﻗﺼﻴﺮ.
اﻟﻌﻤﻞ ﺿﻤﻦ ﻓﺮﻳﻖ.

اللغات:
اللغة العربية :  ( اللغة الأم )
اللغة الإنجليزية :   ( جيد )
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