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 المقدمة: 

، وتجارب  داخليا وخارجيا لا أدعي معرفة كل شيء ، ولكن أزعم أن لدي مخزون معرفي وفير ، وعلاقات تجارية واسعة 

دائما  والشخصي ، ومؤمن أن الأفكار العظيمة يقتلها العرض السيء ، لذلك  حافلة جدا على الصعيد العملي والإجتماعي 

 هناك فرصة إن أجدنا قراءة مابين السطور وبحثنا بتمعن في أدق التفاصيل

 

 المؤهلات:

94.44 ممتاز ثانوية عامة )علوم طبيعيه(  

م(2014) 224/300دبلوم لغة صينية جيد جدا مرتفع   

)غير معادل(اعمال  إدارةدبلوم   

في المدينة المنوره )متوقف حاليا( سنة دراسية هندسة مدنية    

 

 الخبرات: 
   المدة

 المنظمة الموقع  المسمى الوظيف 

الى الان 2020/ 09من  كة عبر المملكة العقارية)سبك( المدينة المنورة مدير إداري    شر

سنة  7 اداري مدير   لانجو -كوانجو -الصي     كة المنصور اخوان للتجارة الدولية   شر

سنة  4    المملكة العربية السعودية  مستشار تسويق 
 مؤسسة أشجار بيوت 

سنة  3 العربية السعودية المملكة  مسؤول علاقات حكومية  للمقاولات العامة مؤسسة عبدالكريم السحيمى     

سنة  2 كة رمال الحجاز للصناعة  المدينة المنورة مستشار تعدين    شر

سنة  2 ر تعدين مستشا  كة جمار الجزيرة للصناعة  المدينة المنورة   شر

سنة  2 كة وسام الجزيرة للصناعة  المدينة المنورة مستشار تعدين    شر

شهر 3 كة رايات الحلول للحراسات  المدينة المنورة مؤسس لفرع المدينة  الأمنيةشر  

 العمل الحالي فقط في شركة عبر المملكة العقارية 

 المسؤليات: 

 في دراسات الجدوى وتحديد التوجهات لتأسيس الشركات والمؤسسات المساهمه •

 إدارة المشاريع   •

 إدارة وتشغيل الكسارات والمحاجر ومناهل الرمال )التعدين( •

 إدارة سلاسل الامداد  •

 الهيكلة التنظيمية وتعيين الكوادر وتوزيع المهام •

 والمتحركةإدارة الأصول الثابتة  •

 الوساطات التجارية الدولية والاستيراد والتصدير •

 التوجيه والبحث عن الفرص الاستثمارية •

 صياغة العقود والخطابات وعمل اللوائح التنظيمية  •

 اتمتة الشؤون الإدارية والموارد البشرية •

 حشد الموارد البشرية  •

 اتمام كافة الإجراءات الحكومية •
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 المعلومات الشخصية:

 

04/0199/ 22تاريخ الميلاد :                                             

 الجنسية :                                                  سعودي

 الحالة الاجتماعية :                                      متزوج

(اساسيات، الإنجليزية )جيد( ، الروسية ) )جيد( العربية ، الصينية                                                   اللغات :  
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