
 

 

 

 الهدف الوظيفي

سنناوا   (10أكثر من )إداري محترف بخبرة 

يننن   إدارة  ر   ينننو  ارة ف سننننننننيا اللمكت في تا

كنن  يننو ننو   اللم ينن  الف حنند د ،  تحت طكوحي لا 

سننننننن  ت در له  سننننننن سنننننننلما لإ  نننننننكور إ  م  أ

لنننند نننن   سنننننننن تيا إ ننننودت ننننو  ننننو ال اظيم  ا أ

منننن  نننبرة فننن ننننه  سنننننننننن كننن  يننن   إ تننن لننن ننن ننن في ا

اننن  الفلمو  لدام ا دارة سنننتراتيوي  ال وا  الا

ر ا كفوءة ا جراءا  الدا تي ،  ارسوهك   

شننننننننركن   من  إلهنو أطور منو لندي  في نمو ال

مزيد من الاووحو   امن م ورا  ب دف تح ي

  ا نجوزا   سيرتي ار اي .

  ر م الهوتف

+966-530657251 

  ا لةتر  يالبريد 

 

Hussin30115@gmail.com 

 التغو 

 %100                   تغ  اللمربي  ال

 %70                التغ  ا نجتيزي 
 

 

 حسين محكد يوسف أحمد
 السودان -ر 1989/ياوير/01:  الميلاد تاريخ

 ار هإ  الأكوديمي 

  الجزيرة/ جوملم   ا حصوء ال تفي ي  الديمغرا يوبةولوريوس  ➢

 ر 2012ديسكبر  16ج: توريخ ال  ر

 دبتور حوسب آلي / ملم د  براسةو  ➢

 ر11/06/2014ر إ  07/04/2014الفترة من 

 الخبرا  اللمكتي 

 شرك  احورى لخدمو  الصيو   المحد دة. –  إداريسةرتير  ➢

 ر ح ا الأن.06/09/2015الفترة من  

 إدارة ارةوتب. -

 م وبلم  البريد اليومي. -

 الخورجي   ك وب  جد   الأاكو .الدا تي   تاظيم ا ج كواو   -

 ال  ورير  تج يز اللمر ض ال  ديمي . إاداد -

 إدارة الو ت بةفوءة  تاظيم سير اللمك . -

 م وبلم  تافيذ مخرجو  ا ج كواو  بشة  يومي أ  حسب م تتفو  اللمك . -

 إاداد كشو و  الح ور  ا  صراف الش ري . -

 إاداد ارس  تصو  الش ري . -

 اللمك  كأمين ااد  . -

 .)السودان( شرك   ولد س وي  لت دمو  ار  دم  _مشرف  دمو   ➢

 ر15/02/2015ر إ  10/05/2013الفترة من 

 ا شراف اتا تج يزا  ال يو   بورو ا. -

 ورو ا.باظو   اكتيو  الا شراف اتا  -

 .تج يز ال واو  للإج كواو   ار تمرا  -

 لد را  ال دريفي ا

  ر2024ار سس  اللموم  لت دريب ال  ني  ار ني  /لغير المحوسفين المحوسف د رة  ➢

  ر2024ار سس  اللموم  لت دريب ال  ني  ار ني  /د رة إدارة الجودة الشومت  ➢

 ار ورا  الش صي 

 إجودة إس  دار الحوسب الآلي. ➢

 )اكسي  ،   رد ، بوربويات ، ميةر سو ت بر جيةت(

 الفريا أ  بصورة  ردي .اللمك  ضكن ر ح  ➢

 تحك  ضغ  اللمك   ال ةيف ما ظر ف اللمك .ارر      ➢

 اللمك . التي تواجهال درة اتا إيجود حتو  لتكشوك   ➢

 .الجيدال درة اتا ال واا   ➢

 ا ل زار بورظ ر  الرد د الدبتوموسي . ➢

 


