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ܧݵصية   نـــبـــذة   
ᢝ   متخصص 

ᡧ
ᣚ    ممتاز وتنفᘭذي  اداري  وإ اعمال المساحة  ا ᙏشا ،    م استخد ا  .ئط ا لخر ء 

ᢝ  ا مثل    الاجهزةمن    متنوعة   مجموعة  ᢔᣍ  ᢝ ᢔᣑالميزان   أسل وجهاز  استيشن    والتوتال 
والاوتوكادمج  ا بر و  دي  ثري    ᘌة ودرا   متقدمة  فنᘭة  راتمها   ى لدو   .السيفيل 

والمكتᘭᙫةعمᘭقة   المᘭدانᘭه  المعدات وتحقيق    ᗷالإضافة   ، ᗷالاعمال  ادارة  علي  القدرة  الي 
والقدرة   منها  انتاجيه  باعمال  علي  ايضا  اكبر  والبنية القيام  الطرق  لاعمال  بالنسبة  المراقب 

 التحتية وايضا القدرة علي ادارة فريق مساحي.
 .موثوقةو  قᘭقة د 

 
الهدف الوظيفي               

 
ᡧ

ᣚق  ملانضما ا  هدᗫᖁحب  عمل  لفᘌ   ا   لعملا ᢝᣘحاجةو  لجماᗷ  إᣠ   رامها ᢝ
ᡨᣍ    لتحقيق

ᢝ   فعالا   ا عضو  نكوأ  أن  و  ،لمطلᗖᖔةا   افلأهدا 
ᡧ

ᣚ  ةرا   منظومةᘭستطيع  ا  ،ناجحةو  ق
ᢝ راقد  تنمᘭة  خلالها   من 

ᡨᣍ   رامها و ᢝ
ᡨᣍ   رك شا ا  أن  ستطيع وا  لخاصةا   ᢝ

ᡧ
ᣚ  ا ا   نموᘭ᜻ن ل  

  

  المؤهلات العلمية 
  .ليه إ  نتسب ا  ي لذ ا 

 
 ).  2011  (  :  ج لتخرا  سنة  -  زمتᘭا إ  :  ملعا ا  لتقديرا  -  عامة   مساحة  :  لشعᘘة ا   

 

 الدورات التدريبية 

  حكومي   بالهرم  مساحه  معهد  على  حاصل 

 

  الدورات التدريبية 
  ).  Level Auto  - Station  Total - Gps  (  لمساحᘭة ا  ةلاجهز ا   عᣢ يᘭᙫةرتد  دورة  عᣢ حاصل  

 
   يᘭᙫة رتد  دورة  عᣢ حاصل  

ᡧ
ᣚ  2  (  مج ابرD  AUTOCAD  (  ة  منᘭل᛿  ة لقاهر ا  جامعة   ،هندسة.  

  

 الخبرات العملية
ᢝ  ول مقا 

ᡧ
ᣚ كة ᡫᣃ   ذ   :  ب لعر ا   ن لوو لمقااᘭة   لعماأ  تنفᘭمساح   ᡫᣄمتنوعة  ت عا و لم 

 ᢝ
ᡧᣚ  شاا  لمجاᙏءاتلإ. 

 
ᢝ   عملᘭة   ات خᢔᣂ   ب كᙬسا ا  :  لمساحᘭة ا   ل للأعما  يلمᣆ ا   لمساحة ا   ᗷمكتب  رب متد 

ᡧ
ᣚ 

 .لهندᢝᣒ ا   لتخطᘭط وا   لمساحةا   ل مجا 
 

ᢝ   ح مسا 
ᡧ

ᣚ  كة ᡫᣃ   شا   درةᙏلعمل ا   :  ءات للإ   ᢝ
ᡧ

ᣚ   ᡫᣄةإ   تعا ومᘭشائᙏ  شمل   متنوعةᘻ 
 .تلᙬشطيᘘاوا  لتحتᘭة ا  لب ᘭة ا 

 
ᢝ   ح مسا 

ᡧ
ᣚ  كة ᡫᣃ   ةولداᘭشا   لᙏكة رلمشا ا   :  ءاتللإ   ᢝ

ᡧ
ᣚ   لمساحة ا   لعماأ 

 ᡫᣄةإ   ت عا و لمᘭشائᙏ  سعة وا. 
 

ᢝ   حمسا
ᡧ

ᣚ كة ᡫᣃ   ة ا   ت لا و لمقااᗫᣆما بر إ   ر مختا   (  لمᘭق  هᗷذ   :  )  ا◌ً   ساᘭل  عماأ   تنف
ᢝ   لمساحة ا 

ᡧ
ᣚ   ᡫᣄت عا و م   ᢕᣂت  (  مثل   ةكبᛳو   لوطنا   ب ᢝᣐ   إ   ضافة إ  ،)  زارات لو ا ᣠ 

 .ᘌةدارلإ ا  ᗷالعاصمة  لماسة ا   قفند مما أ  فقالمرا ل  عما أ 
 

ᢝ   همᘭاو   صᢝᣑ   ف ᣅ   تشᘘᜓا  ل عما أ 
ᡧ

ᣚ كة ᡫᣃ   ᡨᣂذ  :  جت و بᘭتنف   ᡫᣄᜓا  تعاو مᘘتش  
 .لشخᢝᣕ ا  ب لحسا ا  ضمن   ه لمᘭاوا  لصᢝᣑ ا  ف لᣆ ا 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

الحاسوب

 : ورد

 
 

 
 

 

 

 
 



 
 

ᢝ   ه مᘭاو   صᢝᣑ   ف ᣅ   تشᘘᜓا   ل عماأ 
ᡧ

ᣚ  ا᛿ ᡫᣃذ :     مسكو وأورا  معلا   حسن   ءبنا أ   تᘭتنف   ᡫᣄᜓا   ت عا و مᘘاا  ت لشᘭوا   هلم ᣆف ل   ᢝ
ᡧ

ᣚ   يع ر مشا    
 ᢕᣂا   بلحسا ا   تحت ة  كب ᢝᣕلشخ. 

 
ᢝ   ح مسا 

ᡧ
ᣚ   كة ᡫᣃ   داᗫᖔلا   ي لسᗷاᝣلعمل ا   :  ت لل   ᢝ

ᡧ
ᣚ   ᡫᣄة ا   اجلأبرا  تعاو مᘭائᗖᖁه᜻لوفولت  500و   220  لᘭإ   ضافة إ  ،كᣠ  دᘌلا   تمدᗷا᛿ ل عماوأ   ت 

ᢝ   ى لرا 
ᡧ

ᣚ   منطقة   ᢝᣞتوش. 
 

ᢝ   موقع فمᡫᣄ و   ح مسا 
ᡧ

ᣚ   اᘭᙫا  :  لي ᡫᣃافلإ  ᣢة  يعرمشا  عᘭ ة  بᘭما  ،شاملة تحتᗷ   ᢝ
ᡧ

ᣚ  ضا ا   حقل رمطا   لك ذᘭكة يع رمشا و   47  ء لب ᡫᣃ   وادي 
 .واىلد ا 

 
ᢝ   لعمل ا 

ᡧ
ᣚ  ذ   :  فقا لمر ا   لمجاᘭتنف   ᡫᣄق،طر  ت عا و م   ᣅف   ᢝᣑᜓاو   ،صᘘا  ت شᘭا  ة عد   ضمن  هم᛿ ᡫᣃ ،ا   مع   ت ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂل  ᣢوا  دةلجوا   ع ᡧ ᡨᣂام لال 

 .عᘭد ا ᗷالمو
 

ᢝ   لعملا 
ᡧ

ᣚ   كة ᡫᣃ  ذ   :  درةᘭل عماأ   تنف   ᢝ
ᡧ

ᣚ  وا   ق لطرا   يع ر مشا ᣆف ل   ᢝ
ᡧ

ᣚ   ᡫᣄوع م  )  CRC  (   إ  مع ᡫᣃ اف  ᣢᜓاا   عᘘة وا   تلشᘭ ةا   لبᘭلتحت. 
 

ᢝ  لعمل ا 
ᡧ

ᣚ  كة ᡫᣃ   ا ᢕᣂكة رلمشا ا   :  يلنع   ᢝ
ᡧ

ᣚ  ᡫᣄق  ءةكفا  فع ر   وع مᗫᖁد ا   طᘭإ  تحت  لحر ا  لصع ᡫᣃ ةا   لهيئة ا   افᘭلهندس.  
  
ᢝ   لعملا 

ᡧ
ᣚ    شاءᙏوع ا ᡫᣄاض ( مᗫᖁالᗷ ٢٠مؤسسة روف وول  ( ᢝᣕالتخصᗷ فله .  

  
ᢝ   لعملا 

ᡧ
ᣚ   كة ᡫᣃ   ة الخليج روفᘭالمزاحمᗷ   شاءᙏوع ا ᡫᣄه خ  ٢٠( م ᡧ ᡨᣂاص من ( .  

  
  

  

  المهارات الوظيفية
 

ᢝ  لمهنᘭة ا   لسلامة وا   لقᘭاسᘭةا   للمعايᢕᣂ   ل لامتثاا 
ᡧ

ᣚ  ة ا   ة لأجهزا  مع   لتعاملوا   ،لمساحة ا   لعماأᘭلمساح  :  )  GPS  -  station  total  -  level  .( 
 

ᡧ و   لمساحه ا  قسم  إداره   عᢝᣢ   رهلقدوا   ، لموقعا   خلدا  ت لمشᜓلا ا   حل  عᢝᣢ   ره لقدوا   ᗷالموقع   لعملا   ادارهفن   ᢕᣂق   تحفᗫᖁلعملا  ف. 
 

 دوات،لأ وا   ات لمعد ا  من  متنوعة   مجموعة   امᗷاستخد  للموقع  لفعلᘭة ا   تلمسوحاا   اء جر إ 
 

ᡧ ا   ت سيقو  ، نᘭة و لإلᡨᣂ᜻ ا ت لبᘭاناا   ᗷجمع   ملقᘭا وا   ت، لملاحظا وا   ت لرسوما ا   اد عد إ  ᢕᣌد ا  لموظفᘭا لم ᡧ ᢕᣌانا ا  معالجة و   نيᘭد ا   ت لبᘭةا لمᘭن. 
 

ᗷ   ᢝما  لمسح ا   تبᘭانا   قةد   من  لتحقق ا 
ᡧ

ᣚ  اسا ا   لك ذᘭا وا   تلقᗷا   تلحسا ᢝ
ᡨᣎتأ  لᗫᖁج   ᢝ

ᡧ
ᣚ  لعملا   قعامو. 

 
  .لمديᗫᖁن ا   ᣠإ  لنتائج ا   تقدᘌم و   لموقعا   مسح   ثائق و   اد عدوإ الداتا اللازمة لاعمال المساحة  وإخراج  ، الᝣمᘭات ᗷاستخدام السᘭفᘭل ثري دي   ب حسا 

  

 المهارات الشخصية 

ᡧ و   ᗷالنفس   لثقها              .لآخᗫᖁن ا   مع  ون لتعا وا   ق لصدا          .لضغط ا   تحت  لعملا   عᢝᣢ   ره لقد ا  ᢕᣌئه   تحسᚏلعمل ا   ب. 
 

  .تما ز لأ ا   إدارة  عᣢ   رةلقدوا   نة و لمرا            .ᘌجابᘭة إ   ᗷطᗫᖁقة  ث لتحدوا   للᘘاقةا          .لعمل ا   نحو  لإᘌجابᘭة ا   ت لاتجاهاا 
  

 اجادة قيادة السيارات ( احمل رخصة مصرية)           
                        

     الهوايات              
 

 لسفر ا                    لᗫᖁاضةا                    ل᜻تاᗷةا                     اءةلقر ا 

 

 
 
 
 
 
 
 

  منجود  على  محمد  أحمد 



 عام   مساح 

 


