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  الهدف الوظيف 

 
ي أسعى للاستفادة من  

ات  ي وخبر
ي    مهارات 

ي ف 
ي القانونية المكتسبة بهدف تطوير وتحقيق التفوق المهن 

ي  المجال القانوت 
كب   على استخدام مهارات 

، مع الب 
ي وصياغة الحلول القانونية المدروسة

ي البحث والتحليل القانوت 
ي    ؛ كما ف 

ي القانونية والعملية لتحقيق أفضل النتائج ف 
أتطلع إلى توظيف معرفن 

ي الت
ي ف 
ي تعزيز مهارات 

ي الأنظمة المحلية والدولية، بما يساهم ف 
ي ف 
ي بيئة قانونية تتيح لىي توسيع معرفن 

ي  القضايا القانونية، والعمل ف 
حليل القانوت 

ي 
اف  افع الاحب   .المتقدم والب 

 

ات العملية   الخبر

كة عبد الله |محام  متدرب  مازلت أعمل.  – م 2025/ 07/ 31 – منصور الصبح  للمحاماة والاستشارات القانونية شر
 . إعداد وصياغة اللوائح والمذكرات القانونية بمختلف أنواعها  ●
 . إعداد وصياغة العقود و  ●

ي أمام مختلف المحاكمالب   ●
 .افع القضات 

 م  2022 المملكة العربية السعودية | طيبةجامعة 
ي 
 : التدريب الميدات 

ا للأنظمة القانونية المتبعةالتدرب على  ●
ً
 .إعداد صحائف الدعوى والمذكرات الجوابية وفق

افع أمام المحكمة، وتقديم كافة الأدلة والمستندات اللازمة لدعم القضيةتدريب على ال ال ●  .ب 
ي تدرب على الال ●

 .رد على مذكرات الخصوم وتحليلها بشكل قانوت 

 م  2022 المملكة العربية السعودية | طيبةجامعة 
وع التخرج   : مشر

 .تحليل البيانات والمعلومات بشكل دقيق للوصول إلى استنتاجات قانونية واضحةو جمع المعلومات القانونية المتعلقة بالمشكلة  ●

حة ● ي توضيح المشكلة والحلول المقب 
ي المدعوم  ، و صياغة البحث بأسلوب أكاديمي وبطريقة منطقية تسهم ف 

إبداء الرأي القانوت 
ات المناسبة  .بالأدلة والتفسب 

ي يقدمها الباحث بناءً  ●
اح الحلول القانونية الممكنةا تدوين التوصيات الن   .على التحليل والاستنتاجات، مع اقب 

 التعليم 

 م2026 – م 2024 المملكة العربية السعودية |  الإسلاميةجامعة ال
ي مرحلة الماجستب  

 . 5.00- 4,99معدل السنة الدراسية الأولى:   –تخصص الأنظمة   –طالب ف 

ي الأنظمة المحلية والدولية ●
 .توسيع المعرفة القانونية المتخصصة ف 

ي باستخدام أساليب متقدمة ●
 . تعزيز مهارات البحث والتحليل القانوت 

ي  ●
 .القانونية مجالاتمختلف التطوير المهارات القانونية للعمل ف 

 م  2022 – م 2018 المملكة العربية السعودية |  طيبةجامعة 
: حقوق بكالوريوس  اكمي ف الأولى 5/  4.97| المعدل الب   . مع مرتبة الشر
ي  ●

، الدستور  قانونال وفروع  مجالاتمختلف تعزيز المعرفة القانونية ف  ي
، الجنات  ي

 .يالأساسية مثل القانون المدت 

ي المتقدم والتحليل النقدي للقضايا القانونية المعقدة ●
 .اكتساب مهارات البحث القانوت 

ي مختلف المجالات القانونية مثل المحاماة، القضاء، والاستشارات القانونية ●
 .تزويد الطلاب بالمهارات اللازمة للعمل ف 

 دورات ال

 . مشح الجريمة خصائص ونظرياتدورة  ●
 . الثقافة العمالية وفق نظام العمل السعوديدورة  ●
 . منهج الدراسة الفقهية للنوازل والمواد النظاميةدورة  ●

ي دورة  ●
ي القضاء الجزات 

 . مصادر البحث ف 
ي دورة  ●

افع القضات   . مهارات الب 

ي النظام السعوديدورة  ●
 . أساسيات التحكيم ف 

ح نظام الأحوال الشخصيةدورة  ●  . شر
ية ● ي اللغة الإنجلب  

 . دورة ف 

ي الأعمال المكتبية  دورة مهارات استخدام الحاسب الآلىي  ●
 . ف 

 شهادات المهنية ال

ي السعودي للقانونيي    •
 SASL –الاعتماد المهن 

 نجازات لإ ا

ي دراسة القانونالحصول على  ●
ام العالىي ف 

ي الأكاديمي والالب  
تيب الثالث على الدفعة، مما يعكس تفوف   . الب 

ي البحث والتحليل وتقديم   الحصول  ●
ي ف 
وع تخرج على مستوى الدفعة، مما يعكس تفوف  ي مسابقة أفضل مشر

على المركز الثالث ف 
ي مجال تخصصي 

 .حلول مبتكرة ومؤثرة ف 

 المهارات 

 
 : الصلبةالمهارات  ❖

 . وبرامج الأوفيس  لىي إجادة الحاسب الآ ●

 . تكييف وتحليل القضايا  ●
ي  ●

 . القيام بعملية البحث القانوت 
 ة. مذكرات قانونيال لوائح و الإعداد وصياغة  ●

ي  ●
افع القضات   . الب 

 المهارات الشخصية:  ❖

 ء، والتفاوض والتحليل والإقناع. التواصل الفعّال مع العملا  ●
 مهارات التخطيط والتنظيم.  ●
 حل المشكلات.   القدرة على ●

 .  مهارات إدارة الوقت ●

 . العمل ضمن فريق العمل الواحد  ●

 اللغات 

 اللغة الام(. ) العربية ●
ية ●  (. متوسط)الإنجلب  
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