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 المهني   الملخص 
عامًا في مجالات الإدارة المالية،   29 ومدير تطوير وحوكمة ورقابة داخلية خبرةومُدرب  مستشار مالي وإداري معتمد 

  بالسعودية  والهيئات  الشركات   كبرى  في  وإدارية   مالية  فرقًا  زإدارة   .الأعمال  وتطوير   المراجعة الداخلية، الحوكمة،

  نظم  وتعزيز  الأجل،  طويلة  استراتيجية  وخطط  موازنات  وإعداد  متكاملة،  وإدارية  مالية  سياساتبناء    عمل و و  ومصر، 

  إعداد  إلى   إضافةً   والحوكمة،   اللوائح  تطوير  والضريبية،  المالية  الاستشارات  المخاطر،  إدارةووتقييم الأداء،  الداخلية  الرقابة

  المالية،  البيانات   تحليل  ، وكذلكفي المحاسبة والمراجعة والإدارة  الكوادر   لتأهيل  تدريبية  برامج  الجدوى وتنفيذ  دراسات

 النمو نحو  الشركات  أهداف  يحقق  بما المؤسسي  الأداء كفاءة وتحقيق  القرار، متخذي   دعم و  عملية،  حلول  تقديمو

 .والاستدامة

 

 التعليم 
 DBAدكتوراة إدارة الأعمال  

 م تخصص إدارة إستراتيجية 2025الكلية الدولية للاقتصاد والعلوم السياسية ببريطانيا فرع دبي  

بعنوان أثر السياسات المالية والسياسات الإدارية في تحقيق أهداف الشركات والمصانع بالمملكة العربية  رسالة  
 السعودية. 

 

 MBA  أعمال  إدارة   ماجستير 

 .إمتياز    :تقدير  –  (2016)  كامبريدج   كلية   مع   بالتعاون   بالمغرب   الضياء   جامعة

 تجارة  بكالوريوس 

 .مرتفع  جيد  :تقدير  –  (1996)  شمس  عين   جامعة  –  محاسبة   تخصص
 

 العملية   الخبرات 

 وحوكمة ورقابة وتدريب  ومراجعة  وتطوير   وإداري   مالي  مستشار 

 الأعمال   وتخطيط   وتطوير  والإدارية  المالية   والاستشارات   التجارية   للخدمات   الإداري   المساند  شركة 

08/2025 – 02/2022 

 للعديد من الشركات والمصانع   .GRCوالإمتثال    الحوكمة  وخدمات  والإدارية  المالية  الاستشارات  تقديم    

 .ومكة   والمدينة  والقصيم  الرياض  في  ومؤسسات  ومصانع  لشركات  والرقابة       

    وتنفيذها المؤسسي   الأداء  تحسين   يضمن   بما   الداخلية  والإجراءات  التنظيمية  واللوائح   السياسات  إعداد •

 .الاستراتيجية الحلول وتقديم  المخاطر  وتحليل  الأعمال  تطوير  خطط   وضع •

 ،وتدريبهم على عمل الموازنات والمراجعاتوالإدارية  المالية  الكوادر  لتأهيل   عمل  وورش  تدريبية  برامج  تنفيذ      

  سنوي و  سنوي   نصف   سنوي،  ربع   شهري، (  دوري   بشكل  المالية   والقوائم   الحسابات   مراجعة  •

   .وبيان الإنحرافات إن وجد  الفعلية والمطابقة مع الموازنة   المالية  إعداد التقارير والمراكز  •
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   الشفافية   وتعزيز لجميع الإدارات   الداخلية   الرقابة   أنظمة تطوير   •

 للمجموعة المالي إدارة التمويل والتدفق   •

 .والرقابية  المالية  الاستشارات  وتقديم   الجدوى  دراسات  إعداد •

 بالمراكز التدريبية بمصر والتدريب   المراجعة   ومدير  مساهمة  شركات   مراقب

   02/2022  –  03/2019    قانونيون  ومراجعون  محاسبون   وشركاه  عبداللطيف   صلاح   الأستاذ  شركة 

  .الدولية  المراجعة  معايير  وفق  والبنوك  المساهمة  الشركات   وحسابات   المالية   القوائم  مراجعة    

 .دقيقة   مهنية   مراجعة   تقارير  وإصدار  الأداء  جودة  على  والإشراف  المراجعة   فرق  قيادة  

    .والمراجعين  للمحاسبين   والتدريب  المحاسبية   الدورات   وتصميم  الضريبي،  الفحص  الجدوى،  دراسات   إعداد    

 .والإداري   المالي  الأداء  لمتابعة  ومصانع  شركات   بعدة  فعالة  داخلية   مراجعة  إدارات   إنشاء  

 

 الداخلية   المراجعة  مدير   ثم   المالية   الشؤون  مدير

     02/2019  –  02/2017  بالمصانع  معار  –  )السعودية   الاقتصادية   المدن   هيئة (  كادر  شركة 

  .الفرق   أعمال  ومتابعة  المهام  وتوزيع  تنفيذها   على  والإشراف   الداخلية   المراجعة  خطط  إعداد    

 .التحسينية  بالتوصيات   تقارير   وتقديم   القصور  أوجه  ورصد   الداخلية  والإجراءات  السياسات  مراجعة   

  .الموارد  إدارة   كفاءة   لضمان   المالية   والتوصيات   المستقبلية   التخطيطية   الموازنات   إعداد    

 .العليا  للإدارة  وإحصائية  مالية  مؤشرات   وتقديم  للمشاريع  النقدي  والتدفق  المالي  الأداء  متابعة  

 مالي  مراقب
 )السعودية  –  القصيم(  للمقاولات   الجزيرة  شبه   شركة   –  مالي   مدير   ثم  بالرياض  الرئيسي   المركز 

01/2017 – 10/2004 

  .المحاسبين   على   المهام  وتوزيع  المحاسبية،   الأعمال   على   الرقابة  المالية،  الإدارة  على   الإشراف  

  .للشركة  المالي   الأداء  ومؤشرات  والإحصائية  المالية  والتقارير  التقديرية  الموازنات  إعداد    

  .متابعة التمويل، التدفقات النقدية، تحصيل المستحقات، وضبط دورة الإيرادات والمصروفات    

                                         .الجدد   المحاسبين  تدريب و عمل كتاب دليل سياسات وإجراءات    

    .الداخلية  الرقابة   آليات   وتطوير   السنوي،   الجرد   لجان   في  المشاركة 

 قانوني   ومحاسب   مراجع

 09/2004  –  02/2000  |  القانوني  ụالمحاس  عبداللطيف   صلاح  .أ  مكتب

 .والمؤسسات  الشركات  لمختلف  المالية  القوائم   وإعداد  الحسابات  مراجعة  

                    .الجدوى  دراسات   وإعداد   التجارية،   والمحلات   والمصانع   للشركات   محاسبية   دورات   تصميم    

 .تنفيذ الفحص الضريبي للشركات وتقديم الاستشارات الضريبية  

 .المالي   والفحص   المراجعة  أعمال   على   الجدد  والمراجعين   المحاسبين   تدريب   

 خارجي  ومراجع  محاسب 

       02/2000  –  01/1998 القانوني   المحاسب  رفعت  إيهاب  .أ  مكتب 

  .والسياحية  والدوائية   والصناعية   التجارية   للشركات   الحسابات   مراجعة   

 .العمل كمراجع داخلي للشركات المتعاملة مع المكتب  

     .المستندية والدورات الضريبي، الفحص الميزانيات، إعداد في  المشاركة   

 .شركات  لعدة  المحاسبية  والدورات  الحسابات  خطط  تصميم   في   المساهمة  

 حسابات  رئيس   ثم  داخلي  مراجع

 10/2004  –  09/1998  |  م.م.ش   والتجارة   للتشييد   المصريون   المستثمرون   شركة

      .مراجعة وتدقيق الأعمال المحاسبية والعقود ومستخلصات المقاولين    

    ).واعتمادات   ضمان خطابات  إيداعات، سحوبات،( البنكية الحسابات  متابعة   

        2003.  –  1999  المالية  للأعوام  الضريبي  والفحص  الختامية  الحسابات  إعداد  

 .المطابقات المالية الإشراف على أعمال الجرد ومتابعة   

  محاسب 

 09/1998  –  09/1996  |  م.م.ش  والاستشارات  للإنشاءات  القاهرة   شركة

           .والقبض  الصرف   وسندات  اليومية  القيود  وإعداد   المحاسبية،  العمليات   وتبويب  تسجيل  

 .المالية  والتقارير  التقديرية  والميزانيات   الموازنات  إعداد في المشاركة  

                .الختامية  الحسابات   وإعداد   الثابتة   والأصول  للمخزون   الجرد  أعمال   تنفيذ  

 .المساهمة في الفحص الضريبي للشركة لعدة أعوام سابقة  

 

 
 



 والمهنية   العملية  المؤهلات 
   مساهمة   شركات   مراقب   

 .المالي   والإشراف   الرقابة   في  متقدمة   بخبرة   المصرية،   المالية  بوزارة   ومسجل  معتمد 

 قانوني  ومراجع  محاسب    

 .الدولية   المعايير  وفق   المالية  القوائم   ومراجعة   إعداد   في   متخصص   ،19009  القيد   رقم 

 المصرية   والضرائب  المحاسبة  جمعية  عضو   

 .الضريبي   الفحص   وإعداد  الضريبية  النظم   في   بخبرة   ،2772  العضوية  رقم 

  (SOCPA)  القانونيين   للمحاسبين   السعودية   الهيئة  عضو   

  .، بخبرة عملية في بيئة الأعمال السعودية 4153رقم العضوية  

 العالمية   القيادة  منظمة  عضو    

 وبناء السياسات المالية والإدارية   الأعمال  وتطوير  الاستراتيجي  التخطيط  في  بخبرة   معتمد،  أعمال  إدارة  مستشار 
 

 والشهادات  التدريبية   الدورات
 2028  –  .2024  –  (GLO)  العالمية   القيادة   منظمة   –  معتمد   أعمال   إدارة   مستشار   شهادة    

       (GLO).  العالمية  القيادة  منظمة  –  الأعمال  إدارة  في  كمستشار  الاعتماد  متطلبات  اجتياز  –  إنجاز  شهادة   

 .أساسيات الحاسب وتطبيقاته – ICDLدورة مجموعة   

 .المشروع   مخاطر  إدارة  شهادة  

 .معتمد  أعمال  إدارة  مستشار  شهادة

 .العمل  مكان   في  الإبداعي  التفكير  مهارات  شهادة
 

 التقنية   المهارات 
          SOCPA.  السعودية  والمعايير  IFRS  الدولية  المعايير  وفق  المالية  القوائم  وتحليل  إعداد  

 .معتمدةوإصدار تقارير مهنية    والحوكمة والإمتثال   المراجعة الداخلية والخارجية  

            .متكاملة   تنظيمية   ولوائح   محاسبية   أنظمة   تصميم   

        .الداخلية  الرقابة   أنظمة   وتطوير   المالية   المخاطر   إدارة   

     .النقدية  والتدفقات  التقديرية  الموازنات  إعداد    

             .الضريبية  والتقارير  الاقتصادية  الجدوى  دراسات  إعداد  

      .المؤسسي  الأداء  وتطوير  الحوكمة  استشارات    

 .تقييم الاستثمارات والفرص المالية   

                     DILIGENCE)  .(DUE  والضريبي  المالي   للجهالة  النافي  الفحص   

 .وتحسين الكفاءة التشغيلية  والإدارية إعادة هيكلة الإدارات المالية  

التدريس والتدريب وعمل دورات تدريبية وعملية لأعمال المحاسبة        

 والمراجعة والرقابة والحوكمة   
 

 الشخصية  المهارات 
 .القرار  واتخاذ  الاستراتيجية  القيادة  

      .التفكير النقدي والتحليلي وحل المشكلات المعقدة   

      .المؤسسي   التغيير  وإدارة  الاستراتيجي   التخطيط  

          .والشركاء  العملاء  مع  العلاقات  وإدارة   والإقناع   التفاوض  

 .الكفاءة  عالية  عمل   فرق   وتطوير  بناء  

         .الإدارية  المستويات  جميع  مع   الفعّال  والتواصل  العرض   مهارات  

                .المختلفة  العمل  بيئات   مع   التكيف   على   والقدرة   المرونة   

 .النهائية  بالمواعيد  والالتزام الوقت إدارة  

       .بكفاءة   الأولويات  وإدارة  العمل  ضغط  تحمل  

 .التركيز على الجودة وتحقيق النتائج  

 

 الحاسوبية   المهارات
            3000).  المحاسب   سماك،  ،ODOO)  ،DYNAMICS  ،ORACLE  والإدارية   المالية  ERP  أنظمة   استخدام   إجادة   

 BI)  POWER  ،ADVANCED  EXCEL   ،.(SPSS  والإحصاء  البيانات تحليل برامج  استخدام  

      ).المتكاملة  الحلول  المتكامل،  المتمم،  قيود،  دفترة،(  المتكاملة  المحاسبة  برامج  في  خبرة   



 .الإلكترونية  الأرشفة  وأنظمة  المالية   البيانات  قواعد  مع   التعامل  

                    WORD  .MS  عبر  مالية  وتقارير  POWERPOINT  MS  باستخدام  احترافية  عروض   إعداد  

 .المتقدم EXCEL باستخدام مالية وتوقعات محاسبية نماذج تطوير  

      ASANA)   ،TRELLO   ،PROJECT  .(MS  المشاريع  إدارة  أدوات  استخدام    

البرامج المحاسبية والإدارية ومراجعتها وتحديد العمليات تقييم    في  خبرة    

 .  التي يجب إضافتها وأهم المتطلبات والمعالجات المحاسبية 

 

 

 اللغات 
       الأم  اللغة  :العربية  

 جيد  :الإنجليزية  

 

 

 

 

 والله ولي التوفيق 


